
事業活動

事業存続に必要な基盤かつ
重要な事業機会として

ESGの取り組みを積極推進

マテリアリティ（重要課題）

省資源・リサイクル・
環境親和型製品の拡大

脱炭素社会実現への貢献環境
Environment

多様な個を
変革と成長の推進力にする

安全と健康を
すべてに優先させる社会

Social

外部環境変化を先取りする
ビジネスモデル・プロセス進化

品質を
ストロングポイントにするガバナンス

Governance

企業理念
Values

 （和すれば強し）
龢則彊至誠

Vision

持続可能な社会を支える
高機能材料会社

Mission

質の量産
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Part 1 プロテリアルが創造する価値

企業理念を具現する価値創造プロセス

アウトプット

お客様の課題を解決する
高機能材料の創造
4つの事業セグメントで、

3つの市場分野に製品を提供

プロテリアルの強み

100年以上続く協創の歴史により進化
金属を中心とした
組織・組成制御技術

広範なお客さまとの
強固な関係性

事業セグメント

特殊鋼 素形材

磁性材料・
パワーエレクトロニクス

電線材料

気候変動問題
の深刻化

高品質素材への
要求の高まり

AI/テクノロジー
の発展

人材不足・
人材獲得競争

地政学・調達リスク
の高まり

ガバナンス強化
の社会的要請

産業インフラ

市場分野

自動車

エレクトロニクス

当社事業と関連性が
高いメガトレンド

アウトカム

持続可能な社会の実現に
貢献し続ける

▶ 従業員数 26,496人
▶ 海外従業員比率 56%
▶ 研修費 約2億円

▶ 資産合計 1兆646億円

▶ 設備投資額 320億円
▶ グローバル生産拠点数約70拠点

▶ 研究開発費 122億円
▶ 特許保有件数 7,748件

(一部グループ会社保有件数除く)
▶ グローバル技術革新センターGRITでの
持続的成長と社会貢献に資する中長期を見据えた
先端材料研究開発の推進

インプット

製造資本

▶ グローバルお客様数 約1万5千社
▶ 日刀保たたら創業支援等の社会貢献活動費用
約19億円

▶ 次世代たたら協創センター "NEXTA"への参画など
産官学での連携

社会資本

▶ ゼロエミッション事業所数 17拠点
▶ 再資源化率 80.9％
▶ リサイクル材使用比率 72.0％自然資本

財務資本

人的資本

知的資本

●グリーンイネーブラーとして
脱炭素・循環型社会を実現

●社会インフラに不可欠な製品の安定供給

●お客様と自社の持続的な成長

当社は企業理念を起点に、持続可能な社会を支える高機能材料会社をめざしています。創業から100年超にわたり培ってき
た「金属を中心とした組織・組成制御技術」と「広範なお客様との強固な関係性」により、「協創による独創的な製品群」をこれ
まで数多く生み出してきました。この強みを活かして、人的資本、製造資本をはじめとする各資本を事業活動に投入し、ESGに
おける6つのマテリアリティを強く認識しながら事業を展開しています。

そしてお客様の課題解決に貢献する高機能材料を自動車、産業インフラ、エレクトロニクスを中心とする市場分野に向けて
開発・製造し、ご提供します。これにより持続可能な社会の実現に貢献し続け、さらには企業理念の具現につなげていきます。
これからも当社グループは、社会課題の解決へ向けて積極的に取り組み、持続可能な社会の実現を支えていきます。
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