
日立金属グループの強みの根幹にあるのが「高度な技術」と「知見ある人材」です。日立金属は、創業以来、
さまざまな知見を有する人材が「質」を追求し、横並びや追随ではない、高度な技術に裏打ちされた独創性
溢れる製品を幅広く有することで、世界中のお客様のニーズに応えています。

日立金属グループの強みを構成する事業基盤 

質の量産

従業員規模とグローバル構成比
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取り組みの詳細はP.56を参照ください。

モノづくり力

業界トップの生産能力 業界トップのコスト競争力
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高度な技術
事業基盤 1

　さまざまな素材の特性を知り尽くした、
極めて質の高いコア技術と、その「質」を
追求しながら、お客様のニーズに応える
製品を生み出し、量産化を可能にするモノ
づくり力が、「質の量産」を実現し、日立金
属グループの価値創造を支えています。
　日立金属グループでは、この「質の量産」
の徹底により、フォーカスした分野におけ
るトップシェアを実現してきました。

知見ある人材
事業基盤 2

　価値創造の基盤の中心となるのは人材
です。日立金属グループでは、社是である
「龢則彊（和すれば強し）」の考え方を共有
し、従業員一人ひとりが自らの個性を生か
しながら成長し、その力を結集して困難を
乗り越えることで、グローバルでの新たな
価値を生み出しています。

龢則彊
（和すれば強し）

グローバル人材
マネジメントの推進

2017年3月
28,754名
海外比率

57%

2014年3月
26,850名
海外比率

48%

多様な人材活躍と
働き方改革の推進

グローバル理念の
共有

注力している取り組み

個々の強さ

多様性

共通の価値観

CVTベルト材 鉄鋼圧延用ロール

耐熱鋳造部品「ハーキュナイトⓇ」

ネオジム磁石「NEOMAXⓇ」

ステンレス鋼ピストンリング材

フレキシブル配管システム「ソフレックスⓇ」

鉄道車両用電線・ケーブル

超音波診断装置用プローブケーブル

射出成形用シリンダ

自動車用鋳鉄製品

アモルファス金属材料「MetglasⓇ」

替刃材

フェライト磁石「NMFⓇ」

Ni系リードフレーム材

自動車用ブレーキホース

トップシェア
の実現
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